
中國香港空手道總會有限公司 

最佳空手道運動員甄選 
 

目的 

1. 中國香港空手道總會有限公司（以下簡稱「總會」）與其他體育總會一同收

到不同贊助商的邀請，提名總會的會員以頒授獎項，以表彰他們在空手道領

域的成就及其他運動能力。 

2. 本政策載列為下列經常性獎項所採納的甄選標準。本政策於 2025 年 2 月 13
日獲總會的執行委員會（以下簡稱「執委會」）審批通過。 

3. 總會的執委會有權調整及修改本政策，以適應情況之變化及為其他類似性質

的獎項制定新的甄選標準。 

 

甄選委員會的組成 

4. 甄選委員會由五人組成：(i)教練總監，擔任甄選委員會的主席；(ii)教練委員

會指定的教練；(iii)裁判總監或其授權代表；(iv)賽事總監或其授權代表；及

(v)香港體育學院的空手道教練。他們必須簽署利益衝突申報表（隨附於行為

守則）。 

 

甄選標準 

5. 為提高甄選過程的透明度和客觀性，將會對運動員進行定量評估。每位甄選

委員會成員將為每名候選人評分，每位成員的評分將一視同仁，每項甄選標

準將被分配不同的權重。總分最高的運動員將獲得提名。              

6. 香港傑出運動員的甄選標準及權重 (%) 如下： 
a. 根據香港體育學院採納的精英資助評核準則分數表所顯示的過去 12 個月

在海外賽事中的成績 (70%)； 
b. 訓練表現（如體育精神、貢獻精神、積極的態度）(10%)； 
c. 香港體育學院的總教練／有關教練的意見 (20%)。 

7. 香港最佳運動組合的甄選標準及權重 (%) 如下： 
a. 根據香港體育學院採納的精英資助評核準則分數表所顯示的過去 12 個

月在海外賽事中的成績 (70%)； 
b. 訓練表現（如體育精神、貢獻精神、積極的態度）(10%)； 
c. 香港體育學院的總教練／有關教練的意見 (20%)。 



8. 評估將由總會執行委員會簽署。 

9. 可向總會執行委員會提出上訴。執委會將根據上訴政策處理。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

（一切以英文版本為準） 

 
 


